Hooman Shariat

Développement full-stack - 1A appliquée - Analyse métier

Genéve, Suisse - contact@hoomans.ch - hoomans.ch
github.com/hmnhoomandeyv - linkedin.com/in/hmnhooman

Je relie mon expérience métier au développement logiciel et a I'l|A appliquée pour transformer des processus

complexes en produits numériques utiles.

Compétences

Python - JavaScript - TypeScript - SQL - Next.js / React - FastAPI - PostgreSQL / Prisma - LLMs / RAG - Git -

Docker

Expérience professionnelle

06-09.2026

02-12.2024

04.2021-
01.2024

02.2018—-
03.2021

Formation

2026

2023-2024

Développeur logiciel & produit - Bénévole

Kultura - Geneva

Conception et déploiement d’'un MVP de place de marché multi-vendeurs, parcours
utilisateurs et feuille de route produit.

Partenaire RH
Aryasasol Polymer Company - Iran

Planification des effectifs et recrutement en lien avec les besoins métier, a partir de données
RH et d’indicateurs.

Responsable ressources humaines

Avang - Tehran

Pilotage du recrutement, de la performance et du développement, avec analyse des effectifs
pour la direction.

Généraliste RH

Atieh Avaran Co - Tehran

Recrutement, intégration, formation et opérations RH quotidiennes.

Certificat en développement logiciel

Powercoders - Bern

Programme professionnel DBA - Gestion des ressources humaines - 350 heures

University of Tehran - College of Management


mailto:contact@hoomans.ch
https://hoomans.ch/
https://github.com/hmnhoomandev
https://www.linkedin.com/in/hmnhooman/

2013-2016 Master - Management industriel — Production

Islamic Azad University - Alborz Campus

2008-2013 Bachelor - Génie mécanique — Fabrication et production

Islamic Azad University - Takestan

Projets sélectionnés

SmartketPlace — MVP de place de marché communautaire : annonces, authentification et parcours
vendeurs.

RETO TempolLab — Application d’échanges locaux en monnaie-temps.

SwissMigrate Al — Assistant multilingue en développement, extraction documentaire et sources cantonales.

Formation continue

Foundations of Al and Machine Learning — Microsoft (2026)
5-Day Al Agents Intensive Course — Google (2026)

Agile Project Management — Atlassian (2025)

Agile Software Development — LinkedIn Learning (2025)

Jira Administration — LinkedIn Learning (2025)
Comprehensive Agile Project Management — PMP Iran (2024)

Publication

Farshad Faezy Razi & Seyed Hooman Shariat (2017). A hybrid grey based artificial neural network and C&R tree for
project portfolio selection. Benchmarking: An International Journal, 24(3), 651-665. doi:10.1108/BIJ-06-2016-0087

Langues : persan (langue maternelle), anglais (C1), francais (A2).
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